Agents d’exploitation portuaires (25 saisonniers)
Localisation : Marseille

Contrat : CDD

Compétences clés recherchées :

e Gestion des opérations portuaires (embarquement, débarquement, flux
passagers/fret)

e Application des procédures de sécurité et de sGreté maritime
e Travail en équipe et en horaires décalés

e Aisance avec les outils informatiques opérationnels

e Réactivité et sens du service

e Permis B

Assistante de direction des Systéemes d’Information
Localisation : Marseille / Ajaccio

Contrat : CDI

Compétences clés recherchées :

e Gestion administrative d’'une direction IT

e Maitrise avancée des outils bureautiques (Excel, PowerPoint, outils collaboratifs)
o Suivi budgétaire, gestion des contrats et des fournisseurs IT

e Compréhension des projets et environnements informatiques

e Organisation, confidentialité et coordination multi-interlocuteurs

Ingénieur Performance Industrielle
Localisation : Marseille

Contrat : CDD

Compétences clés recherchées :

e Analyse de données industrielles et opérationnelles

e Méthodes d’amélioration continue (LEAN, KPI, tableaux de bord)
e Optimisation des processus et performance opérationnelle

e Conduite de projets transverses

e Maitrise des outils d’analyse et de reporting



Responsable Plateforme Logistique
Localisation : Marseille

Contrat : CDD

Compétences clés recherchées :

o Pilotage des flux logistiques et coordination transport/stockage
e Management d’équipes opérationnelles

e Planification, organisation et optimisation des ressources

o Utilisation d’outils logistiques et d’indicateurs de performance

e Connaissance des contraintes de sécurité, qualité et délais

Assistante de gestion
Localisation : Marseille

Contrat : CDI

Compétences clés recherchées :

o Suivi budgétaire et contrble de gestion de premier niveau
e Facturation, reporting financier et indicateurs de gestion
e Maitrise d’Excel et des outils comptables/ERP

e Rigueur administrative et fiabilité des données financieres

Ingénieur Base de Données
Localisation : Marseille

Contrat : CDI

Compétences clés recherchées :

e Administration et optimisation de bases de données

o Sécurité, sauvegarde et haute disponibilité des données
e Performance, supervision et maintenance des systémes
e Gestion d’environnements critiques a forte volumétrie

e Collaboration avec les équipes IT, applicatives et métiers



Alternance — Profils techniques recherchés chaque année
Domaines récurrents :

e Finance : contréle, analyse, reporting
e Ressources humaines : administration, data RH
e Logistique / Supply Chain : gestion des flux, planification, performance

e Informatique : systemes, data, développement, support



